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Développement organisationnel 
 

 
TITRES OBTENUS 

 
Licence et diplôme en psychologie - UNIL 
Formateur avec brevet fédéral - FSEA 
Master coach IDC - Genève  
Maîtrise en éducation / MA. Ed, USA  
Psychologue spéc. en psychothérapie FSP  
Formateur et superviseur ACP 
Qualification complémentaire en psychologie 
d’urgence FSP  

 
APPROCHES DE REFERENCE 

- Approche centrée sur la personne (selon 
Carl R. Rogers) 

- Approche systémique (Ecole de Palo Alto)  
- Management situationnel (Modèle de 

Hersey et Blanchard)  
- Management par objectifs (MBO) 
- Méthode Belbin (les rôles en équipe) 
- Méthode Arc-en-Ciel (profil DISC) 

 
EXPERIENCE PROFESSIONNELLE 

 
� Fondateur en 2005 et Directeur de la Société Siegenthaler Formation Sàrl : Formation - 

Coaching - Médiation - Développement organisationnel  
� Formateur et consultant en entreprise (secteur public, parapublic et privé de Suisse romande) 

au sein de la Société Sopromex SA : Stratégie – Pilotage du changement – Formation, de 
2000 à 2005  

� Formateur, coach et médiateur dans les institutions et entreprises depuis 1999   
� Cabinet de psychologie et psychothérapie depuis 1995  
� Chef d’un service psychopédagogique communal durant 6 ans  
� Psychologue en milieu scolaire durant 11 ans  
 

 
DOMAINES DE COMPETENCE 

 
 

FORMATIONS 
 
P Management d’équipes  
P Gestion de conflits  
P Gestion du changement  
P Entretiens d’évaluation du personnel  
P Gestion des émotions  
P Gestion de la violence  
P Psychologie d’urgence et gestion de crise  
 

 
INTERVENTIONS 

 
P Coaching individuel  
P Coaching d’équipe / Team-building  
P Médiation et gestion de conflits  
P Gestion du changement  
P Audit organisationnel et relationnel  
P Développement organisationnel  
P Supervision professionnelle  
 

 


